Dansk Hanggliding &
Paragliding Union

Brendby, 24 februar 2026

Til samtlige klubber under Dansk Hanggliding og Paragliding Union

Der indkaldes hermed til Ordineert Repraesentantskabsmgde sgndag d.
22 marts 2026 kl. 10:00

Scandic Hotel, Hvidkeervej 25, 5250 Odense

Program:

10:00 Registrering og uddeling af stemmesedler
10:30 Repraesentantskabsmeade - dagsorden ifelge vedtaegter
12:30 (ca.) Afslutning

Bemeerk: Adgang til Repraesentantskabsmade er abent for alle DHPUs medlemmer.
Tilmelding af antal deltagere fra hver klub er pakreevet, safremt man gnsker forplejning.
Kommer du og medbringer fuldmagter, bedes du ligeledes tilmelde og oplyse at du
medbringer fuldmagter.

Seneste modtagelse af tiimelding er 16 marts kl. 12 pa mail til sekretariat@dhpu.dk

Vedlagt finder du:

Dagsorden ifglge vedteegter

Oversigt over fordeling af klubbernes stemmer
Arsrapport 2025

Indkomne forslag

Bestyrelsens godkendte budget for 2026
Hvem er pa valg

DHPUs vedteegter

De venligste hilsner

Formand
Sanne Raohe
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Dansk Hanggliding &
Paragliding Union

Dagsorden ifglge vedteegter

Valg af dirigent.

Formandens arsberetning.

Godkendelse af revideret regnskab.

Behandling af indkomne forslag.

Fremlzeggelse af det vedtagne budget

Valg af formand, 2 bestyrelsesmedlemmer og 2 suppleanter.
Godkendelse af ekstern revisor samt valg af intern revisor.

Valg af tre medlemmer samt to suppleanter til amater- og ordensudvalg.
. Valg af medlemmer til gvrige udvalg og tillidsposter.

0. Eventuelt
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Dansk Hanggliding &
Paragliding Union

Oversigt over fordeling af klubbernes stemmer

Uddrag af Vedtaegter:

For at opné stemmeret ved DHPU's arlige repraesentantskabsmade skal klubben have
mindst 10 aktive og ratede stam-medlemmer.

Klubberne ma stille med en repreesentant for hver pabegyndt 20 ratede, aktive
stam-medlemmer refererende til antallet i DHPUSs pilotadministrationsdatabase (PIA) ved
indkaldelsen til repreesentantskabsmgdet, dog hgjst 3 repraesentanter.

10 til 20 medlemmer = 1 stemme
21-40 medlemmer = 2 stemmer
41-> medlemmer = 3 stemmer

Stemmer til Rep. mode 22/3-2026

Antal stam Antal
Kilub

medlemmer| stemmer
Airwave 92 3
Albatrods 4 0
MHPK 22 2
Farafun 40 2
FParamania 20 1
PG Fyn 15 1
PG Klubben 75 3
PG Nord 41 3
Valhalla 77 85 3
Vingesus 56 3
VVBF 14 1
XC Sjz=lland 21 2
| alt 485 24
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Ledelsespategning
Den uafhaengige revisors revisionspategning
Ledelsesberetning

Arsregnskab 1. januar — 31. december
Anvendt regnskabspraksis
Resultatopggrelse
Balance
Noter
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Dansk Hanggliding og Paragliding Union
Arsrapport 2025

Ledelsespategning
Bestyrelsen har dags dato behandlet og vedtaget arsrapporten for 2025 for Dansk Hanggliding og Paragliding Union.
Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med Kulturministeriets bekendtggrelse nr. 1817 af 29. december 2025.

Det er vores opfattelse, at arsrapporten giver et retvisende billede af unionens aktiver, passiver og finansielle stilling
pr. 31. december 2025 samt af resultatet af unionens aktiviteter for regnskabsaret 1. januar — 31. december 2025 i
overensstemmelse med Kulturministeriets bekendtggrelse af 1817 af 29. december 2015.

Det er vores opfattelse, at de dispositioner, der er omfattet af drsregnskabet, er i overensstemmelse med meddelte
bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgaede aftaler og sadvanlig praksis.

Det er ligeledes vores opfattelse, at der er taget skyldige skonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og
driften af aktiviteterne, der er omfattet af arsregnskabet, herunder at der er etableret systemer og processer, der

understgtter sparsommelighed, produktivitet og effektivitet.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redeggrelse for de forhold, beretningen
omhandler.

Arsrapporten indstilles til repraesentantskabets godkendelse.

Brpndby, den 1. marts 2026

Bestyrelse:

Sanne Rghe Malene Fredensborg Henrik Brodersen
Formand

Christoffer A. Rasmussen Jesper Eybye



Dansk Hanggliding og Paragliding Union
Arsrapport 2025

Den uafhaengige revisors revisionspategning
Til repraesentantskabet i Dansk Hanggliding og Paragliding Union

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Dansk Hanggliding og Paragliding Union for regnskabsaret 1. januar —
31. december 2025, der omfatter regnskabspraksis, resultatopggrelse, balance og noter, herunder anvendt
regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter Kulturministeriets bekendtggrelse nr. 1817 af 29. december 2025.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af unionens aktiver, passiver og finansielle
stilling pr. 31. december 2025 samt af resultatet af unionens aktiviteter for regnskabsaret 1. januar — 31. december
2025 i overensstemmelse med Kulturministeriets bekendtggrelse nr. 1817 af 29. december 2025.

Grundlag for konklusion

Vi har udfgrt vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav,
der er geeldende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, idet revisionen udfgres pa grundlag af
bestemmelserne i Kulturministeriets bekendtggrelse nr. 1817 af 29. december 2025. Vores ansvar ifglge disse
standarder og krav er naermere beskrevet i revisionspategningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af
arsregnskabet". Det er vores opfattelse, at det opnadede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for
vores konklusion.

Uafhaengighed

Vi er uafhaengige af unionen i overensstemmelse med International Ethics Standards Board for Accountants'
internationale retningslinjer for revisorers etiske adfaerd (IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der er geldende
i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code.

Fremhavelse af forhold vedrgrende revisionen

Unionen har i overensstemmelse med Kulturministeriets bekendtggrelse nr. 1817 af 29. december 2025, som
sammenligningstal medtaget det af bestyrelsen godkendte resultatbudget. Budgettallene har ikke vaeret underlagt
revision.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et drsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse med
Kulturministeriets bekendtggrelse nr. 1817 af 29. december 2025. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne
kontrol, som ledelsen anser for ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset
om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af drsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere unionens evne til at fortsaette driften; at
oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde arsregnskabet pa grundlag af
regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere unionen, indstille driften
eller ikke har andet realistisk alternativ end at ggre dette.



Dansk Hanggliding og Paragliding Union
Arsrapport 2025

Den uafhaengige revisors revisionspategning

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vasentlig fejlinformation,
uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en konklusion. Hgj grad af
sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udfgres i overensstemmelse
med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, samt standarderne
for offentlig revision, altid vil afdaekke vaesentlig fejlinformation, nar sddan findes. Fejlinformationer kan opstd som
folge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vasentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de
enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de gkonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne traeffer pa grundlag af
arsregnskabet.

Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere
krav, der er geeldende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, foretager vi faglige vurderinger og
opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover:

Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl, udformer og udfgrer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici samt opnar
revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at
opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved vaesentlig fejlinformation
fordrsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser,
vildledning eller tilsidesaettelse af intern kontrol.

Opnar vi forstdelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisi-
onshandlinger, der er passende efter omstaendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion om
effektiviteten af unionens interne kontrol.

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmaessige skgn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift
er passende, samt om der pa grundlag af det opndede revisionsbevis er vaesentlig usikkerhed forbundet med
begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om unionens evne til at fortsaette driften. Hvis vi
konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning ggre opmarksom pa
oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sddanne oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores
konklusion. Vores konklusion er baseret pa det revisionsbevis, der er opndet frem til datoen for vores
revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfgre, at unionen ikke laengere kan
fortseette driften.

Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder note-
oplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder pa en sadan
made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om bl.a. det planlagte omfang og den tidsmaessige placering af
revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern
kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for konklusion
med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af drsregnskabet er det vores ansvar at laese ledelsesberetningen og i den forbindelse
overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med drsregnskabet eller vores viden opnaet ved
revisionen eller pa anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i henhold til
Kulturministeriets bekendtggrelse nr. 1817 af 29. december 2025.



Dansk Hanggliding og Paragliding Union
Arsrapport 2025

Baseret pa det udfgrte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med
arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med kravene i Kulturministeriets bekendtggrelse nr. 1817 af
29. december 2025. Vi har ikke fundet vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Erkleering i henhold til anden lovgivning og gvrig regulering
Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision

Ledelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflaeggelsen, er i overensstemmelse med
meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgaede aftaler og seedvanlig praksis. Ledelsen er ogsa
ansvarlig for, at der er taget skyldige gkonomiske hensyn ved driften af aktiviteterne og forvaltningen af de midler,
der er omfattet af arsregnskabet. Ledelsen har i den forbindelse ansvar for at etablere systemer og processer, der
understgtter sparsommelighed, produktivitet og effektivitet.

I tilknytning til vores revision af drsregnskabet er det vores ansvar at gennemfgre juridisk-kritisk revision og
forvaltningsrevision i overensstemmelse med standarderne for offentlig revision. Dette indebaerer, at vi vurderer
risikoen for, at der er vaesentlige regelbrud i de dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflaeggelsen, eller
vaesentlige forvaltningsmangler i de systemer og processer, som ledelsen har etableret. Pd grundlag af
risikovurderingen fastlaegger vi de afgreensede emner, som vi skal udfgre juridisk-kritisk revision eller
forvaltningsrevision af.

Ved en juridisk-kritisk revision efterprgver vi med hgj grad af sikkerhed, om de dispositioner, der er omfattet af det
udvalgte emne, er i overensstemmelse med de relevante bestemmelser i bevillinger, love og andre forskrifter samt
med indgaede aftaler og saedvanlig praksis. Ved en forvaltningsrevision vurderer vi med hgj grad af sikkerhed, om
de systemer, processer eller dispositioner, der er omfattet af det udvalgte emne, understgtter skyldige gkonomiske
hensyn ved driften af aktiviteterne og forvaltningen af de midler, der er omfattet af arsregnskabet.

Vores revision af hvert udvalgt emne tager sigte pa at opna tilstraekkeligt og egnet revisionsbevis som grundlag for
en konklusion med hgj grad af sikkerhed om det pagaldende emne. Ved en revision kan der ikke opnas fuldstaendig
sikkerhed for at opdage alle regelbrud eller forvaltningsmangler. Da vi alene har udfgrt juridisk-kritisk revision og
forvaltningsrevision af de udvalgte emner, kan vi ikke udtale os med sikkerhed om, at der ikke kan vaere vaesentlige
regelbrud eller vaesentlige forvaltningsmangler pa omrader, der falder uden for de udvalgte emner. Hvis vi pa
grundlag af det udfgrte arbejde konkluderer, at der er anledning til vaesentlige kritiske bemaerkninger, skal vi
rapportere herom i denne udtalelse.

Vi har ingen vaesentlige kritiske bemaerkninger at rapportere i den forbindelse.

Kgbenhavn, den 1. marts 2026

EY Godkendt Revisionspartnerselskab
CVR-nr.307002 28

Rasmus Friborg Andersen
statsaut. Revisor
mne44147



Dansk Hanggliding og Paragliding Union

Ledelsesberetning

Oplysninger om unionen

Dansk Hanggliding og Paragliding Union
Idraettens Hus

Brpndby Stadion 20

2605 Brgndby

Telefon: 4326 23 65
Hjemmeside: www.dhpu.dk

E-mail: dhpu@dhpu.dk

CVR-nr. 13606943

Stiftet: 7. juni 1979

Hjemsted: Brgndby

Regnskabsar: 1. januar - 31. december
Bestyrelse

Sanne Rghe, formand
Malene Fredensborg
Henrik Brodersen
Christoffer A. Rasmussen
Jesper Eybye

Revision

EY Godkendt Revisionspartnerselskab

Momsregistrering

Dansk Hanggliding og Paragliding Union er som forening som hovedregel momsfritaget.

Arsrapport 2025



Dansk Hanggliding og Paragliding Union
Arsrapport 2025

Ledelsesberetning
Hovedaktiviteter

Dansk Hanggliding og Paragliding Union er en paraplyorganisation for hanggliding og paragliding i Danmark.
Unionen har til formal at skabe de bedste rammer for hang- og paragliding for medlemmerne. Unionen varetager
klubbernes interesser nationalt sdvel som internationalt.

Udvikling i regnskabsaret

Arets driftsresultat finder bestyrelsen acceptabel. Der er stgrre afvigelser i forhold til budget 2025. Der har veaeret en
markant lavere anvendelsesgrad af visse budgetterede poster, f.eks. konkurrencesegmentet, DM, fondspulje, og
diverse andre st@rre poster er ikke blevet taget i anvendelse. Reprasentantskabet besluttede desuden at honorere
bestyrelsen ekstraordinzert. Alligevel ser vi et regnskab, som trods et budgetteret underskud naesten balancerer.
Der har fortsat veeret frivillige kraefter til udvikling af opgaver i forbindelse med strategiske udgifter.
Pilotadministrationssystemet PiA har fortsat veeret under udvikling, og bidrager til en langt mindre grad af
administrativ byrde pa sekretariat og instruktgrer. Alle teoriprgver er saledes overfgrt til PiA.

Der har fortsat nationalt veeret et teet samarbejde med og imgdekommenhed fra Trafikstyrelsen om forvaltningen
af de flyvetilladelser, som Unionen er bemyndiget til at udstede, samt omkring varetagelse af fokusomrader
indenfor vores interessesfaere. Rent juridisk hgrer unionens aktiviteter under luftfartsloven, og en del henvendelser
hen over aret har vaernet omkring dette samarbejde og beskyttet vores sport. Vores forskellige udvalg og
chefgruppe har igen gjort et ekstraordinaert stort stykke arbejde i Igbet af dret pa alle operationelle omrader.

Bestyrelsen har i Ipbet af aret haft en hgj mgdefrekvens, bade online og fysisk. Det har vaeret et roligt og
konstruktivt ar for bestyrelsesarbejdet, og der har veeret mulighed for ekstra udvikling af bestyrelseskompetencer.
DHPUs udviklingskonsulent har varet aktiv og engageret og arbejdet for unionens fremdrift og strategiske mal.
DHPU er i madl med strategiperioden 2022-2025, og der er skabt rammer for fortsat udvikling med strategi 2026-
2030. DHPUs udviklingskonsulent har etableret en organiseret og konstruktivt ramme for sine opgaver, og der
folges ngje op pa arbejdsplaner, projekter og prioriteringer. De arbejdsgange, som unionen i form af
forretningsorden har indfgrt, letter bestyrelsens arbejde og indfrier krav fra intern og ekstern revision om korrekte
rutiner i forhold til good governance og skonomi. Der har fortsat vaeret lagt vaegt pa at skabe grundlag for naerhed
til medlemmerne, bl.a. ved klubbesgg og konkrete workshops. Medlemstallet har vaeret stabilt fra 2024 til 2025.

Forventninger til 2026

Bestyrelsen gnsker at fortsaette den nye strategiske udvikling af unionen, blandt andet med et skarpt fokus pa at
gore det attraktivt at veere frivillig i klubber og union. Et vigtigt mal i strategien er desuden at beskytte vores
rettigheder til adgang til naturen, som bade pa grund af pres fra udenlandske gaester og fglgende utilfredshed hos
lokale aktgrer er under pres.

Strategien er medlemsunderstgttet og realistisk, og DHPU har via tilsagn pa stgtte fra DIF fortsat en gkonomisk og
produktmaessig eksistensberettigelse. Processen omkring udvikling af administrationssystem vil fortsaette, bade for
at sikre en lettelse af administrative arbejdsgange og for at sikre data til dokumentation og statistik. Der er
budgetteret midler til honorering af bestyrelsesformand og bestyrelse, idet unionen gnsker at ggre det attraktivt at
varetage de mest tidskreevende opgaver. Desuden forventes det, at midler budgetteret til konkurrencer, klubevents
og til et DM i Danmark samt et SO-ars jubilaeum vil fremme sporten og fallesskabet samt sikre fastholdelse og
tilgang af medlemmer i alle klubber. DHPU fik i 2023 status "Klima for Idraet", som fortsat er en lgftestang i alle
kontakter med eksterne interessenter. DHPU har desuden udgivet sin anden ESG 2025. Der er budgetteret med et
stgrre underskud for 2026, idet der er lagt ekstra midler fra til udvikling af unionens strategi og understgttelse af
det frivillige arbejde.

Den langsigtede strategi betyder, at bestyrelsen, chefgruppen og udviklingskonsulenten har formelle og konkrete
arbejdsmal, som styrker og fremmer medlemmernes interesser. Her vil i forbindelse med strategiaftalen vaere fokus
pa dokumentation af tiltag og effekt, og det nye administrationssystem vil bidrage til denne proces.



Dansk Hanggliding og Paragliding Union
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Arsregnskab 1. januar — 31. december

Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med bekendtggrelse nr. 1817 af 29. december 2015, om regnskab og
revision for tilskudsmodtagere under Kulturministeriets ressort, som modtager tilskud i henhold til lov om visse spil,
lotterier og veeddemal.

Arsrapporten for Dansk Hanggliding og Paragliding Union er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste ar.

Resultatopggrelse

Indtaegter

Tilskud fra Danmarks Idraetsforbund, kontingenter, sponsorater mv. indregnes i det ar det vedrgrer.
Tilskud til gremaerkede projekter indregnes i takt med, at der afholdes tilskudsberettigede omkostninger.

Eventuelle modtagne ikke-anvendte gremarkede tilskud prasenteres som en kortfristet gaeldsforpligtelse under
regnskabsposten forudmodtaget indtzegter.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger vedrgrende virksomhedens primaere aktivitet, der
er afholdt i arets Igb, herunder omkostninger til salg, administration, lokaler m.v. Andre eksterne omkostninger
fgres under de respektive aktiviteter.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter Ign og gager, inkl. feriepenge og pensioner, samt andre omkostninger til social
sikring m.v. af forbundets medarbejdere. | personaleomkostninger er fratrukket modtagne godtggrelser fra
offentlige myndigheder. Personaleomkostninger fgres under de respektive aktiviteter.

Periodisering

Vaesentlige indtaegter og udgifter, herunder obligationsrenter, periodiseres pa balancedagen.

Balancen

Tilgodehavender

Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, som typisk svarer til palydende vardi. Vardien reduceres med
nedskrivning til imgdegaelse af forventet tab.

Galdsforpligtelser

Geaeld males til amortiseret kostpris, som typisk svarer til nominel vaerdi.

Egenkapital

Egenkapital udggres af henholdsvis fri og bunden egenkapital. Reservefond anvendes til formal af grundlaeggende
betydning for DHPU's eksistens eller virke, safremt disse ikke kan deekkes af den ordinaere drift.



Dansk Hanggliding og Paragliding Union

Arsrapport 2025
Arsregnskab 1. januar - 31. december
Resultatopgarelse
Budget

Note 2025 2025 2024
Tilskud fra Danmarks Idraetsforbund 1 725.714 640.000 724.450
Kontingent og forsikring 2 582.136 598.000 569.436
Kulturstyrelsen 14.586 12.000 13.664
Renteindtaegter 7.609 0 22.095
Andre indteegter 1.346 0 2.583
Indtaegter i alt 1.331.391 1.250.000 1.332.228
Operationelle udgifter 3 157.594 240.500 200.524
Strategiske Udgifter 4 190.892 440.000 251.963
Operationelle og strategiske udgifter i alt 348.486 680.500 452.487
Bruttoresultat 982.905 569.500 879.741
Rejseudgifter, mgder m.v. 5 382.204 201.000 181.798
KDA kontingent m.v. 26.985 34.500 33.595
Administrationsomkostninger 6 596.270 624.500 834.781
Kapacitetsomkostninger i alt 1.005.459 860.000 1.050.174
Arets resultat -22.554 -290.500 -170.433
Resultatdisponering
Arets resultat
50% af resultat overfgrt til reservefond 30.388 -43.552
Overfort til overfarselskonto 30.388 -43.551
Fondspulje '83330 '83330

-22.554 -170.433



Arsregnskab 1. januar - 31. december

Balance

Note

AKTIVER
Omsatningsaktiver

Varebeholdninger

Tilgodehavender
Debitorer

Forudbetalte omkostninger
Tilgodehavender i alt

Likvide beholdninger
Omsatningsaktiver i alt

AKTIVER I ALT

PASSIVER
Egenkapital

Fri egenkapital
Bunden egenkapital
Reservefond 8

~N N

Egenkapital i alt

Kortfristet geeld

Kreditorer

Mellemregning med DIF
Forudbetaling forsikring og licens
Skyldig moms

Feriepenge henseettelse
Kortfristet geeld i alt

PASSIVER | ALT

Pantsaetninger og sikkerhedsstillelser 9
Eventualforpligtelser 10

Dansk Hanggliding og Paragliding Union

Arsrapport 2025
2025 2024
22.645 24.954
5.520 10.630
93.258 0
98.778 10.630
1.966.767 2.021.654
2.088.190 2.057.238
2.088.190 2.057.238
1.098.714 1.068.326
-79.160 4170
486.836 456.448
1.506.390 1.528.944
100.571 18.248
40.462 38.422
419.665 457.250
422 3.401
20.680 10.973
581.800 528.294
2.088.190 2.057.238
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Dansk Hanggliding og Paragliding Union

Arsrapport 2025
Arsregnskab 1. januar - 31. december
Noter
2025 Budget 2025 2024
1 Tilskud fra Danmarks Ildraetsforbund
Grundtilskud og strategitilskud 640.000 640.000 627.000
Diversitetstilskud 85.714 0 96.774
DIF initiativpulje 0 0 676
Tilskud fra Danmarks ldraetsforbund 725.714 640.000 724.450
2 Kontingent og forsikring
Kontingent og forsikring 525.575 546.000 539.700
Instrukterkurser og seminarer 56.561 52.000 29.736
Kontingent og forsikringer i alt 582.136 598.000 569.436
3 Operationelle udgifter
Instruktgrkursus 26.839 16.000 0
Instruktgrseminar 26.826 23.000 22.774
Uddannelsesmateriale 3.189 7.000 7.006
Mgder uddannelsesvalg 2.916 32.000 3.039
Sikkerhedsmateriale 4.370 0 0
Sikkerhedskommission 0 3.000 0
Mgder sikkerhedsudvalg 0 6.000 0
Tilsynsaktiviteter 0 13.500 1.099
Ansvarsforsikringer 93.454 85.000 81.101
Mgder 0 10.000 9.891
@vrige udgifter 0 45.000 75.614
Operationelle udgifter i alt 157.594 240.500 200.524
4 Strategiske Udgifter
Konkurrencer 26.559 105.000 28.831
Udvikling af administrationssystem 0 0 11.250
Faciliteter 0 10.000 0
Projekt Pilotadministrationssystem 66.984 50.000 0
Intern kommunikation 17.420 75.000 62.706
Ekstern kommunikation 31.123 50.000 65.846
Fondspulje 30.000 100.000 83.330
Kompetenceudvikling 18.806 50.000 0
Strategiske udgifter i alt 190.892 440.000 251.963
5 Rejseudgifter, mader m.v.
Rejse- og kerselsomkostninger 29.259 35.000 37.749
Vederlag til bestyrelsen 260.300 54.000 58.000
Repraesentation, gaver 42.784 30.000 21.518
Internationale mader -2.313 15.000 12.423
Klublederkongres 29.148 40.000 22.456
Repraesentantskabsmade 17.860 22.000 24.490
Kontingent EHPU 5.166 5.000 5.162

Rejseudgifter, meder m.v. i alt 382.204 201.000 181.798
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Dansk Hanggliding og Paragliding Union

Arsrapport 2025
Arsregnskab 1. januar - 31. december
Noter
2025 Budget 2025 2024
6 Administrationsomkostninger
Administrationsomkostninger budget
Lgn m.v. 510.963 510.000 719.079
Webhotel 1.423 4.000 6.768
Revision og regnskabsmeessig assistance 1.850 18.500 2.815
Telefon/fax/internet 2.783 1.500 2.339
Diverse udgifter 9.994 43.500 41.207
Administrationssystem PiA 54.764 46.000 50.191
Porto og fragt 926 1.000 55
Bank- og girogebyrer 13.567 0 12.327
Administrationsomkostninger m.v. i alt 596.270 624.500 834.781
7 Egenkapital
Fri egenkapital:
Primo egenkapital 1.068.326 623.122
Overfgrt fra reservefond 0 488.755
Overfort resultat 30.388 -43.551
Fri egenkapital i alt 1.098.714 1.068.326
Bunden egenkapital:
Fondspulje primo 4.170 87.500
Fondspulje tilgang i aret -83.330 -83.330
Bunden egenkapital i alt -79.160 4.170
8 Reservefond
Overfgrt fra tidligere ar. 456.448 988.755
Overfort til fri egenkapital 0 -488.755
Overfort af arets resultat, jf. resultatdisponering 30.388 -43.552

486.836 456.448

9 Pantsatninger og sikkerhedsstillelser
Unionen har ingen pantsatsaetninger eller sikkerhedsstillelser.

10 Eventualforpligtelser
Unionen har ingen eventualforpligtelser.
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DHPU Vedtaegtsaendring
Sektion D. Bestyrelsen

Opsummering af sendringer

 Formandens valgperiode: /£ndres fra 1 ar til 2 ar

« Afgangstidspunkt: Formanden afgar nu pa lige arstal (sammen med
2 bestyrelsesmedlemmer)

e Oprydning: Redundant afsnit om formandens forfald fjernet

[Fjernet tekst] [Ny tekst]

D. Bestyrelsen

Unionens daglige ledelse vaelges af repraesentantskabet pa det ordinaere

repraesentantskabsmgde.

Bestyrelsen bestar af en formand og 4 bestyrelsesmedlemmer.

Formanden veelges af repraesentantskabet for et ar ad gangen, mens de

gvrige bestyrelsesmedlemmer vaelges for 2 ar ad gangen.] [Formanden og

de gvrige bestyrelsesmedlemmer veelges alle af repraesentantskabet for 2

ar ad gangen.]

[Bestyrelsesmedlemmerne afgar pa skift med 2 pa lige arstal og 2 pa ulige

érstal.][Formanden 0g 2 bestyrelsesmedlemmer afgar pa lige arstal. De

gvrige 2 bestyrelsesmedlemmer afgar pa ulige arstal.| Desuden veelger

repraesentantskabet 2 suppleanter for et ar ad gangen.

For savel formand som bestyrelsesmedlemmer gaelder det, at genvalg kan
finde sted.



Formanden udpeges pa repraesentantskabsmgdet, mens den gvrige

bestyrelse konstituerer sig selv og fastleegger selv sin forretningsorden.

Hvis formanden far forfald inden valgperiodens udlgb, konstituerer

bestyrelsen af sin midte en formand, der virker frem til naeste

repraesentantskabsmgde.

Hvis formanden fratraeder inden valgperiodens udlgb, skal bestyrelsen

senest 14 dage efter fratreedelsen enstemmigt veelge en ny formand

blandt de gvrige bestyrelsesmedlemmer. En suppleant indtraeder herefter

pa den ledige bestyrelsesplads. Opnas der ikke enighed inden fristens

udlgb, indkaldes til ekstraordinaert repraesentantskabsmgde, som skal

afholdes senest 2 maneder efter fristens udlgb.

Bestyrelsen er kun beslutningsdygtig, nar mindst 3

bestyrelsesmedlemmer, hvoraf den ene skal veere formanden, deltager.

FJERNET AFSNIT:

| tilfeelde af formandens forfald, veelger bestyrelsen et
bestyrelsesmedlem som konstitueret formand, der indtraeder i hans
sted.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig ved stemmeflertal. | tilfeelde af

stemmelighed, teeller formandens stemme dobbelt.

Referat fra bestyrelsesmgder skal offentliggeres pa hjemmesiden og gerne

helt eller delvis ved hjeelp af andre af DHPU's medier.

Ved valg uden for den ordinaere cyklus geelder valget kun frem til det

tidspunkt, hvor den fratradte ville have veeret pa valg.




Praktisk eksempel: Hvem er pa valg
hvornar?

Plads Person Pa valg
Formand [Navn] Lige ar
Medlem A [Navn] Lige ar
Medlem B [Navn] Lige ar
Medlem C [Navn] Ulige ar
Medlem D [Navn] Ulige ar
Suppleant 1 [Navn] Hvert ar
Suppleant 2 [Navn] Hvert ar

Hvis nogen stopper for tid:
En suppleant treeder ind og overtager pladsen - men kun for resten af
perioden. Sa valgcyklussen bevares.



Forslag 2 fra Bestyrelsen

Pa repreesentantskabsmadet i 2024 blev nedsat kontingent for unge under 25 ar vedtaget i
en forsggsperiode. Da gnsket om at tiltraekke flere unge til sporten ogsa er en del af den
vedtagne 2026-2030 strategi, foreslar bestyrelsen at gere kontingent-typen permanent.

Unio::len kan i en forsggsperiode pa 3 &r[frem til 1.1. 2027tilbyde medlemskab
af unionen for unge mellem 15-24 til folgende kontingent: Heldrligt kontingent
kr. 250 og halvéarligt kontingent (efter. 1. juli) kr. 150 kr.

Forspgsordningen skal begrundes i et pnske om at 18 flere unge ind i sporten, samtidigt med
at fuld forsikring og evrige medlemsfordele bevares for denne mediemsgruppe.

DIF har "Unge i Sporten” som ny strategi, og vi ensker p§ denne m8de at tale ind i denne del
af DIfs strategi. Det er for DHPU et vigtigt fokus at tiltraekke unge mennesker og dermed nye
medlemmer pd en uddannelsesmaessig og sikkerhedsmaessigt forsvarlig méde,

Flere klubber har efterspurgt en model, hvor det gpres billigere for de unge at starte op i
sporten, og det onsker DHPUs bestyrelse at stotte op omkring, med kun ganske lidt ekstra
administrativt arbejde for sefretariatet.

Forslag 3 fra Bestyrelsen

DHPU’s Amater og Ordensudvalg har et snske om at opdatere og tydeliggere
bestemmelserne om udvalgets arbejde.

Dette forslag om aendringer til Vedteegternes §7 og §10 er derfor formuleret i samarbejde
med, og godkendt af Amatgr og Ordensudvalget

Bestyrelsen foreslar, at Repraesentantskabet vedtager de foreslaede a@ndringer, som
er fremhavet med gult.



Nuvearende vedtagter

Forslag til ny tekst

Begrundelse

§7 Bestemmelser
vedrerende forseelser.

Forseelse begaet af
enkeltmedlemmer eller
klubber, der ved sin handling
overtreeder DHPUs
bestemmelser, inklusive
overtraedelser af DHPUs
adfserdskodeks, tilsidesaetter
elementzere sikkerhedskrav
eller pa anden made
modarbejder DHPUs
interesser, kan af bestyrelsen
straffes med bade, fratagelse
af diplom/bevis i en given
periode eller udelukkelse fra
DHPU.

En kortfattet anonymiseret
rapport om sadanne sager skal
offentliggares pa nionens
hjemmeside. En idgmt straf
kan ankes til DHPUs amatgr-
og ordensudvalg.

§7 Bestemmelser vedrgrende
forseelser.

Forseelse begaet af
enkeltmedlemmer eller
klubber, der ved sin handling
overtraeder DHPUs
bestemmelser, inklusive
overtraedelser af DHPUs
adfeerdskodeks, tilsidesaetter
elementeere sikkerhedskrav
eller pa anden made
modarbejder DHPUs
interesser, kan af bestyrelsen
straffes med bade, fratagelse
af diplom/bevis i en given
periode eller udelukkelse fra
DHPU.

En kortfattet anonymiseret
rapport om sadanne sager skal
offentliggeres pa unionens
hjemmeside. En idgmt straf
kan ankes til DHPUs amatgr-
og ordensudvalg jeevnfer § 10.

Preecisering




§10 A Valg til udvalget

Amatgr- og ordensudvalget
veelges af repraesentantskabet
og bestar af en formand og to
medlemmer. Medlemmer af
amategr- og ordensudvalget ma
ikke samtidig veere valgt til
unionens bestyrelse, som
bestyrelsessuppleanter eller
revisor, eller individuelt veere
stammedlemmer i samme
klub/forening.

Et medlem af udvalget anses
for inhabilt, safremt
vedkommende er part i en sag
ellerbinteresseret i sagens
udfald. | s& fald indkaldes
udvalgssuppleant. Udvalget
vaelger selv sin formand og
fastseetter selv sin
forretningsorden.

§10 A Valg til udvalget

Ueaendret




§10 B Indbringelse af sager
for udvalget

Ethvert medlem af Dansk
Hanggliding og Paraglidning
Union kan indbringe sager til
afgerelse i amategr- og
ordensudvalget.

Enhver henvendelse til
udvalget gar via Dansk
Hanggliding og Paraglidning
Unions administration, gennem
hvilken udvalgets afggrelser
ogsa tilbagesendes.

§10 B Indbringelse af sager for
udvalget

Ethvert medlem af Dansk
Hanggliding og Paraglidning
Union kan indbringe sager til
afgerelse i amatear- og
ordensudvalget, som har veeret
behandlet i DHPU'’s
organisation og udvalg
indenfor 4 uger af afgerelsens
offentliggarelse eller
udsendelse.

Enhver henvendelse til
udvalget gar via Dansk
Hanggliding og Paraglidning
Unions administration, gennem
hvilken udvalgets afggrelser
ogsa tilbagesendes.

Der foreslas en tidsfrist
for indbringelse af
sageri §10 C stk.1 pa
4 uger, som er det
samme for DIF’s
Appelinstans.




§10 C Udvalgets opgaver

Amatgr- og ordensudvalgets
opgaver er:

1. At afggre sager vedrgrende
amatgr-, ordens- og
udelukkelsesbestemmelser,
om overtraedelse af
reglementer og lignende eller
usgmmelig adfeerd. Dog kan
sager, der alene angar
konkurrence- og
turneringsreglementer eller
lignende afvises af udvalget.

2. Som voldgiftsret at afgare
stridigheder mellem
organisationer eller personer
under Dansk Hanggliding og
Paragliding Union, nar de
stridende parter er enige om at
begeere en sadan afgerelse,
og nar udvalget mener at
kunne patage sig opgaven.

§10 C Udvalgets opgaver

Amatgr- og ordensudvalgets
opgaver er:

1: At afggre sager og
afggrelser behandlet i DHPU
der vedrgrer bestemmelser i
DHPU, herunder amater-,
ordens- og
udelukkelsesbestemmelser om
overtraedelse af reglementer
og lignende. Udvalget kan
afvise sager, som ikke farst har
veeret behandlet af respektive
udvalg mv. i DHPU eller som
ikke vedrgrer DHPU's virke.

2. Som voldgiftsret at afgare
stridigheder mellem
organisationer eller personer
under Dansk Hanggliding og
Paragliding Union, nar de
stridende parter er enige om at
begeere en sadan afgerelse,
og nar udvalget mener at
kunne patage sig opgaven.

A&O udvalget gnsker
preeciseret, at udvalget
kun patager sig sager
der vedrgrer
beslutninger og
afgarelser truffet af
DHPU’s organisation.

Dette sikrer at Amatar
og Ordensudvalget kan
fungere som
"sikkerhedsventil” for
unionen, far sager
vokser ud af Unionen.




§10 D Oplysninger

Udvalget har under
behandlingen af en sag ret til
at indhente alle de oplysninger,
som udvalget finder
ngdvendige til belysning af
sagen.

Alle forespgrgsler fra udvalget
skal besvares inden den frist,
udvalget har sat

§10 D Oplysninger

Uandret

§10 E Mundtlig behandling

Parterne i en sag kan forlange,
at der gives parterne mulighed
for mundtligt over for udvalget
at fremsaette og begrunde
deres pastande.

Desuden kan formanden eller
to medlemmer af udvalget
beslutte mundtlig forhandling.

10 E Mundtlig behandling

Ueaendret




§10 F Afgorelser

Amatgr- og ordensudvalget
kan tildele organisationer eller
personer under Dansk
Hanggliding og Paragliding
Union advarsler,
irettesaettelser, bade,
fratagelse af diplom/bevis i en
given periode eller traeffe
bestemmelse om udelukkelse
eller eksklusion fra aktiviteter
eller klubber under Dansk
Hanggliding og Paragliding
Union.

Udvalget kan, nar en sag er
rejst, traeffe afgarelse om
midlertidig udelukkelse, indtil
sagen er afgjort.

§10 F Afgarelser

Uandret




§10 G Ankemuligheder

En af amater- og
ordensudvalget afsagt
kendelse kan inden fire uger
ankes til Danmarks
Idreetsforbunds amatar- og
ordensudvalg.

Afgerelser truffet af udvalget
skal offentliggares efter at
sagens parter er underrettet.

§10 G Ankemuligheder

En af amater- og
ordensudvalget afsagt
kendelse under §10 C stk. 1
kan inden fire uger ankes til
DIF’s appelinstans.

En af amater- og
ordensudvalget afsagt
kendelse under §10 C stk. 2 er
bindende og kan ikke ankes til
DIF’s Appelinstans.

Afgerelser truffet af udvalget
skal offentliggeres efter at
sagens parter er underrettet.

Korrekt instans i DIF
som ikke laengere
hedder DIF’'s Amatgr
og Ordensudvalg, men
DIF’s Appelinstans.

Sager behandlet som
voldgiftsret jeevnfar §10
C stk. 2 bgr ikke kunne
ankes til DIF’s
Appelinstans, da
sadanne sager kun
behandles nar begge
parter er enige om det,
og derfor forpligter sig
til at anerkende
afgerelsen.




Forslag 4 fra Bestyrelsen

Inddaekning af underskud 2026 ved reservefond.

§5 Regnskab

Regnskabsaret falger kalenderaret dvs. fra 1. januar til 31. december. Regnskabet skal
underskrives af kasserer og den eksterne revisor. Den eksterne revisor skal modtage det
afsluttede regnskab senest 14 dage far repreesentantskabsmadet. Den eksterne revisor skal
revidere regnskabet, bekreefte tilstedevaerelsen af unionens aktiver og udarbejde beretning til
det ordinaere repraesentantskabsmgade.

Den interne revisor kan bista kasserer og den eksterne revisor i forbindelse med revisionen. Den
interne revisor skal endvidere fungere som kritisk revisor overfor DHPUs repreesentantskab.

Det reviderede regnskab fremsendes til klubberne senest 14 dage far det ordinaere
repraesentantskabsmade.

Bestemmelser om DHPUs reservefond

DHPUs reservefond ma til enhver tid ikke overstige 500.000 kr. (veerdi 2024) med tilleeg af
inflation. Hvis DHPUs arsregnskab udviser et overskud, skal 50% af dette overskud henlaegges i
en reservefond, under hensyntagen til en maksimal beholdning pa 500.000 med tillaeg af
inflation. Fondets midler ma anbringes i let omsaettelige danske obligationer. Anvendelse af
fondets midler ma kun ske efter beslutning truffet af repraesentantskabet ved simpelt flertal.
Fondets midler méa ikke benyttes, hvis den ordinzere drift kan inddaekke disse formal. Hvis
regnskabet ved det ordingere repraesentantskabsmgde udviser et underskud, overfares dette
underskud til naeste ar. Repraesentantskabet kan dog beslutte at inddeekke underskuddet med
op til 25% af fondets veerdi ved arsregnskabet. Denne beslutning traeffes ved simpelt flertal.

Da der er budgetteret med et relativt hgjt underskud i 2026, gnsker bestyrelsen at anvende en del
af reservefondets veerdi til at deekke dette. | henhold til tekst i DHPU vedtaegter §5, sa skal
repraesentantskabet ved simpelt flertal beslutte dette.

DHPU'’s bestyrelse foreslar, at DHPU kan inddakke eventuelt underskud i 2026 med op til
25% af reservefondets vaerdi ved arsregnskabet.



DHPU BUDGET 2026

Indtaegter
Konto Note
Tilskud
1000 DIF-tilskud kr  -646.000,00 1
1002 @vrige tilskud kr -12.000,00 2
Tilskud i alt kr -658.000,00
Kontingent
1520 Kontingenter kr  -546.000,00 3
Kontingent i alt kr  -546.000,00
Salgsvirksomhed
1710 Instrukteruddannelse kr -50.000,00 4
1720 Uddannelsesmateriale kr -12.000,00 5
1730 Ratingkort kr - 6
1740 @vrigt salg kr - 7
Salgsvirksomhed i alt kr -62.000,00
Andre Indtaegter
1900 Andre indteegter 8
Andre indteegter i alt
Indtaegter i alt kr -1.266.000,00 9




DHPU BUDGET 2026

Udgifter
Administration
2511 Porto kr 1.000,00 10
2512 Telefon kr 1.500,00 11
2525 Smaanskaffelser kr 2.000,00 12
2555 Bestyrelses- og chefhonorar kr 260.000,00 13
2560 Udviklingskonsulent Ign kr 488.000,00 14
2561 Udviklingskonsulent karsel kr 20.000,00 15
2562 Udviklingskonsulent andre udgifter| kr 5.000,00 16
2565 ATP-FIB Bidrag kr 4.000,00 17
2575 Godtggarelse Told & Skat kr 1.000,00 18
2597 Diverse udgifter kr 25.000,00 19
2620 Karsels- og rejseudgifter kr 40.000,00 20
2630 Mgdeudgifter kr 25.000,00 21
2645 Budgetmgade kr 12.000,00 22
2646 Klublederkongres kr 43.000,00 23
2650 Internationale mader kr 15.000,00 24
2660 Repraesentantskabsmade kr 14.000,00 25
2665 Kontingent EHPU kr 5.000,00 26
2670 Revision kr 10.000,00 27
2675 Web hosting kr 5.000,00 28
2676 Administrationssystem PiA kr 50.000,00 29
2677 Indlgsningsaftale kr 6.000,00 30
2680 KDA-kontingent kr 28.000,00 31
2681 Kontingent Friluftsradet kr 4.500,00 32
2690 Repraesentation og gaver kr 8.000,00 34
2694 Regnskabsassistance DIF kr 2.500,00 56
2697 Kollektive forsikringer DIF kr 7.000,00 35
2674 Drift af flyvestedsoversigt kr 6.000,00 55
Administration i alt kr  1.088.500,00




DHPU BUDGET 2026

Operationelle Udgifter

2910 Instruktarkursus kr 16.000,00 36
2920 Instruktgrseminar kr 23.000,00 37
2930 Uddannelsesmateriale kr 7.000,00 38
2931 Mgder uddannelsesudvalg kr 32.000,00 39
2940 Sikkerhedsmateriale kr - 40
2941 Mgder sikkerhedsudvalg kr 6.000,00 41
2942 Sikkerhedskommision kr 3.000,00 42
2950 Tilsynsaktiviteter kr - 43
2960 Ansvarsforsikringer kr 100.000,00 44
2970 Mgader kr 10.000,00 45
2980 @vrige udgifter kr - 46

Operationelle Udgifter i alt kr 197.000,00

Strategiske Udgifter
3010 Talentudvikling kr 25.000,00 47
3020 Konkurrencer kr 80.000,00 48
3030 Udvikling undervisningsmat. kr 10.000,00 49
3036 IT udvikling kr 40.000,00 50
3040 Strategi Spor kr 135.000,00 57
3050 Klubrelationer/unionstiltag kr 75.000,00 51
3060 Ekstern kommunikation kr 60.000,00 52
3080 Fondspulje/udviklingspulje kr 200.000,00 53
3081 Kompetenceudvikling kr 45.000,00 54

Strategiske Udgifter i alt kr 625.000,00

RESULTAT kr 644.500,00




Noter til budget

Note Kommentar

1 Tilskuddet fra Danmarks Idraets Forbund grundtilskud efter afregning IKC opjusteret i henhold til varsling

) Denne konto indeholder de gvrige stgttemidler som DHPU modtager, herunder Slots- og Kulturstyrelsens stgtte til
konsulentvirksomheder i forbindelse med folkeoplysende aktiviteter.

3 Indtaegter fra kontingent indbetalinger, her budgetteres med 520 medlemmer og kontingent til 1050 kr

4 Indtaegter fra afholdelse af instruktgruddannelser samt seminarer, inkl. nye kurser/strategi

5 Indtaegter fra afholdelse af VFR prgver + andre uddannelses aktiviteter

6

7 Bgger etc.

8

9 samlede indtaegter

10

11

12 fx kontorudstyr udviklingskonsulent
10.000 kr per bestyrelsesmedlemmer, suppleanter og chefgruppemedlem skattefrit (=110.000), 150.000 til

13 bestyrelsen/frivillige til fordeling.

14 Opjusteret pga ny udviklingskonsulent

15 Udviklingskonsulent kgrselsbudget

16

17

18

19 Diverse samt logobeklaedning

20 opjusteret pga gget fysisk mgdeaktivitet

21

22 prisindex-regulering

23 prisindex-regulering

24 ESTC mgde - EHPU mgde - Konkurrenceudvalgsmgde udland

25 prisindex-regulering

26

27 Revision EY

28

29 Omkostninger i forbindelse med drift af PiA systemet.

30 Gateway betaling/nets

31

32

33

34 opjusteret pga jubilaaum

35 nedjusteret i henhold til faktiske udgifter 2025

36 Ansldet: Udgifter vedr. instruktgrudd. og seniorins.udd.. Dakker alle kursister + DHPU undervisere. 8000 heraf til 2
ekstra kurser undervisningsteknik

37 Ansldet: Udgifter vedr. instruktgr seminar. Daekker kursister + DHPU undervisere.

38 Ansldet: Omkostninger vedr. VFR prgveaflaeggelse + div. materialer
Anslaet:0Omkostninger vedr. mgdeafholdelse for uddannelsesudvalg. Daekker befordring, forplejning overnatning m.m.

39 for 5 personer.

40

41 anslaet - mgder sikkerhedsudvalg

42 til eventuelle mgder sikkerhedskommission

43 ingen input fra chef

44 Justeret: Udgift til den kollektive ansvarsforsikring tegnet hos Topdanmark fra 2020 - prisstigninger

45 Mgder i Chefgruppen

46 ingen input fra chef

47 Indkomne og vedtagne forslag til budgetmgdet

48 Indkomne og vedtagne forslag til budgetmgdet

49 Til adhoc udvikling af Undervisningsmateriale, f.eks. VFR/teori

50 Videreudvikling Administrationssystem og IT udvikling

51 Unionstiltag, klubevents - JUBILEUM. ekstra arrangement 20.000 strategi spor 1
Midler til ekstern kommunikation fx facebook kampagne SoMe, videos etc samt opdatering hjemmeside. Fremstgd i

52 forbindelse med Jubileeum. Midler afsat til Spor 4: Opsaetning 8 skilte, flyers oversaettelse og distribuering, opdatering
flyvestedsoversigt

53 Fondspulje
Kompetenceudvikling af frivillige og ansat i unionen, f.eks. bestyrelseskurser, IT-udvikling, SoMe-kurser - strategi

>4 kompetenceudvikling.

55 Drift af flyvestedsoversigt

56 Lgn etc. vedr. regnskabsassistance

57 Midler afsat til udvikling af strategi Spor 1-4. Spor 1: 30.000 Spor 2: 55.000, Spor 3: 50.000
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§1 Navn og hjemsted

Unionens navn er Dansk Hanggliding og Paragliding Union (DHPU), og den er
hjemmeherende pa sekretariatets adresse.

§2 Formal

Unionens mission er at skabe de bedste rammer for hang- og paragliding for vores
medlemmer.

§3 Organisatorisk opbygning

A. Medlemmer

Medlemmer af unionen er personer, som er tilsluttet en klub under DHPU. Alle
medlemmer er underkastet unionens love og bestemmelser.

B. Klubber

Enhver dansk hangglider- og paraglider klub kan optages i unionen. Klubben skal virke pa
et demokratisk grundlag og adgangen til at blive medlem skal harmonere med klubbens
formal, séledes, at klubben ikke pa urimelig vis hindrer medlemskab, men som
udgangspunkt er aben for alle. I klubbens navn ma ordene Dansk eller Danmark ikke
indga. For at opné stemmeret ved DHPU's arlige repreesentantskabsmede skal klubben
have mindst 10 aktive og ratede stammedlemmer. Klubbens lovligt valgte bestyrelse
udpeger repraesentant/er. Sdfremt kun en reprasentant udpeges, kan denne reprasentere
alle klubbens stemmer gennem fuldmagt givet af klubbens bestyrelse.

Udelukkelse og eksklusion:

En klub kan udelukkes midlertidigt eller permanent (eksklusion), sdfremt klubben handler
til skade for forbund, eller safremt klubben ikke opfylder sine optagelses forpligtelser. I
sager om permanent og midlertidig udelukkelse har klubben krav pa at blive hert, inden
bestyrelsen treeffer sin afgerelse. I sager om eksklusion har klubben desuden krav pé, at
sagen afgeres pa forstkommende reprasentantskabsmede eller pé et ekstraordinaert
repraesentantskabsmede, og at sagen sattes pa dagsordenen som et serligt punkt. Et
repraesentantskabsmedes beslutning om eksklusion kreever samme majoritet som ved
@ndring af forbundets vedtegt.

C.Repraesentantskab

DHPUs hgjeste myndighed er repreesentantskabet, der bestér af repreesentanter fra de
tilsluttede klubber.

Klubberne ma stille med en repraesentant for hver pabegyndt 20 ratede, aktive
stammedlemmer refererende til antallet i DHPUs pilotadministrationsdatabase (PIA) ved
indkaldelsen til reprasentantskabsmedet, dog hejst 3 reprasentanter.



Hver reprasentant, der normalt har en stemme, méa via fuldmagt fra andre repraesentanter
hejst rdde over 3 stemmer.

.Bestyrelsen

Unionens daglige ledelse vaelges af repreesentantskabet pd det ordinzere
repraesentantskabsmede.

Bestyrelsen bestar af en formand og 4 bestyrelsesmedlemmer. Formanden velges af
reprasentantskabet for et ar ad gangen, mens de evrige bestyrelsesmedlemmer valges for 2
ar ad gangen.

Bestyrelsesmedlemmerne afgér pa skift med 2 pa lige arstal og 2 pa ulige arstal. Desuden
valger repraesentantskabet 2 suppleanter for et ar ad gangen. For savel formand som
bestyrelsesmedlemmer gelder det, at genvalg kan finde sted.

Formanden udpeges pé repreesentantskabsmedet, mens den ovrige bestyrelse konstituerer
sig selv og fastlegger selv sin forretningsorden.

Hvis formanden far forfald inden valgperiodens udleb, konstituerer bestyrelsen af sin midte
en formand, der virker frem til naste repreesentantskabsmade.

Bestyrelsen er kun beslutningsdygtig, nar mindst 3 bestyrelsesmedlemmer, hvoraf den ene
skal vaere formanden, deltager.

I tilfzelde af formandens forfald, vaelger bestyrelsen et bestyrelsesmedlem som konstitueret
formand, der indtraeder 1 hans sted.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig ved stemmeflertal. [ tilfeelde af stemmelighed, teller
formandens stemme dobbelt.

Referat fra bestyrelsesmeder skal offentliggeres pa hjemmesiden og gerne helt eller delvis
ved hjelp af andre af DHPU's medier.

. Amatgar- og ordensudvalg

Amater- og ordensudvalget veelges af repraesentantskabet og bestar af en formand og to
medlemmer samt 2 suppleanter. Regler for amater- og ordensudvalget fastleegges af
DHPUs reprasentantskab. Tidsfrister og kommunikationsplan fastsattes af bestyrelsen.

. Konkurrence- og eliteudvalg

Reprasentantskabet nedsatter konkurrence- og eliteudvalg og vaelger min. tre dog max.
fem medlemmer. Konkurrence- og eliteudvalget aflegger 1 gang arligt beretning til
bestyrelsen og repraesentantskab.

Konkurrence- og eliteudvalg skal udarbejde et budget pa baggrund af de pa budgetmeodet
afsatte midler.



G.dvrige udvalg og tillidsposter

Reprasentantskabet veelger folgende tillidsfolk.

Intern revisor

To medlemmer af auditerudvalget, hvoraf den ene har ansvar est for Storebelt, og
den anden har ansvar vest for Storebalt.

Flyvechef

Sikkerhedschef

Uddannelseschef

Materielchef

Luftrumschef

Tillidsfolkene vaelges for et ar. @vrige udvalg nedsettes af chefgruppen og bestyrelsen.

H.Budgetmade

Bestyrelsen atholder et budgetmede en gang arligt. Alle klubber der er tilknyttet DHPU har
mulighed for at sende repraesentanter til budgetmeodet.

Alle klubber og udvalg kan sende budgetforslag til budgetmedet, disse skal tilgd DHPU
senest 4 uger for atholdelse af budgetmadet.

Dato for budgetmedet skal offentliggeres senest 6 uger for.

Indkaldelse samt alt materiale skal vaere klubberne i haende senest 2 uger for atholdelse af
budgetmedet.

Det kommende érs kontingent og sterrelse fastsattes og vedtages. Ved @ndringsforslag
afgores dette ved simpelt flertal.

Afstemninger pa budgetmedet om forslag, budget eller dele af budget afgeres ved simpelt
flertal.

Klubber har stemmer efter regler for repreesentantskabsmedet og bestyrelsen far 1 stemme
pr. person. Det vedtagne budget offentliggeres hurtigst muligt.

Budgettet skal fremlaegges pa reprasentantskabsmedet.



§4 Repraesentantskabsmgadet

Der skal atholdes repraesentantskabsmede en gang om aret. P4 en lordag eller en sendag senest
1. april. Datoen meddeles p& unionens hjemmeside senest 1. december aret for atholdelse,
andre nyhedsmedier og mail ber ogsa benyttes. Indkaldelse til madet skal ske til klubberne pa
mail med mindst 3 ugers varsel. Samtidig med indkaldelsen, skal klubberne have alle forslag,
der skal behandles ved reprasentantskabsmedet. Forslag og indbydelse skal offentliggeres pa
hjemmeside. Repraesentantskabsmedet er beslutningsdygtigt ved stemmeflertal, uanset hvor
mange reprasentanter, der er meadt. Beslutninger om andringer i unionens love og vedtegter
kraever dog 2/3 stemmeflertal. Safremt blot en reprasentant ensker det, skal afstemning
forega skriftligt.

Forslag til repraesentantskabet kan ikke indeholde gkonomiske stetteordninger eller
specialtilskud til enkeltpersoner eller klubber.

Forslag der enskes behandlet pé reprasentantskabsmedet skal vaere skriftlige og underskrevet.
Disse skal vaere unionens sekretariat i heende senest den forste hverdag i januar. Enten via
brevpost eller digitalt.

Ethvert medlem af DHPU har ret til at oververe repraesentantskabsmedet. Ethvert medlem af
DHPU kan stille forslag til repraesentantskabet.

Dagsorden pa det ordinaere repraesentantskabsmade

Valg af dirigent.

Formandens érsberetning.

Godkendelse af revideret regnskab.

Behandling af indkomne forslag samt program.

Fremlaggelse af det vedtagne budget

Valg af formand, 2 bestyrelsesmedlemmer og 2 suppleanter.
Godkendelse af ekstern revisor samt valg af en intern revisor.

Valg af tre medlemmer samt to suppleanter til amater- og ordensudvalg.
. Valg af medlemmer til gvrige udvalg og tillidsposter.

10. Eventuelt
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Ekstraordineert repraesentantskabsmade

Ekstraordinert repraesentantskabsmede skal aftholdes, hvis det kraves af et flertal i bestyrelsen
eller mindst 1/3 af repraesentanterne. Indkaldelsen skal ske med mindst 3 ugers skriftligt
varsel, og dagsorden skal fremgéa af indkaldelsen.



§5 Regnskab

Regnskabsaret folger kalenderéret dvs. fra 1. januar til 31. december. Regnskabet skal
underskrives af kasserer og den eksterne revisor. Den eksterne revisor skal modtage det
afsluttede regnskab senest 14 dage for repreesentantskabsmedet. Den eksterne revisor skal
revidere regnskabet, bekrefte tilstedevarelsen af unionens aktiver og udarbejde beretning til
det ordinaere repreesentantskabsmede.

Den interne revisor kan bista kasserer og den eksterne revisor i forbindelse med revisionen.
Den interne revisor skal endvidere fungere som kritisk revisor overfor DHPUs
repraesentantskab.

Det reviderede regnskab fremsendes til klubberne senest 14 dage for det ordinaere
repraesentantskabsmade.

Bestemmelser om DHPUSs reservefond

DHPUs reservefond ma til enhver tid ikke overstige 500.000 kr. (veerdi 2024) med tillaeg af
inflation. Hvis DHPUs arsregnskab udviser et overskud, skal 50% af dette overskud henlaegges
ien reservefond, under hensyntagen til en maksimal beholdning pa 500.000 med tilleeg af
inflation. Fondets midler mé anbringes i let omsettelige danske obligationer. Anvendelse af
fondets midler ma kun ske efter beslutning truffet af repraesentantskabet ved simpelt flertal.
Fondets midler mé ikke benyttes, hvis den ordinere drift kan inddaekke disse formal. Hvis
regnskabet ved det ordinzre reprasentantskabsmede udviser et underskud, overfores dette
underskud til neeste r. Reprasentantskabet kan dog beslutte at inddekke underskuddet med
op til 25% af fondets veerdi ved arsregnskabet. Denne beslutning traeffes ved simpelt flertal.

§6 Tegning

Unionen tegnes af formanden samt to bestyrelsesmedlemmer.

Reprasentantskabet kan tildele enkeltpersoner eller udvalg specielle eller varige fuldmagter.
Kab, salg eller pantsatning af fast ejendom, ma kun finde sted efter en
repraesentantskabsbeslutning.

Kb, salg eller pantsatning af losere ma kun finde sted indenfor rammerne af det af
reprasentantskabet vedtagne budget.

§7 Bestemmelser vedrgrende forseelser

Forseelse begéet af enkeltmedlemmer eller klubber, der ved sin handling overtreeder DHPUSs
bestemmelser, inklusive overtraeedelser af DHPUs adfaerdskodeks, tilsidesatter elementeaere
sikkerhedskrav eller pa anden made modarbejder DHPUs interesser, kan af bestyrelsen
straffes med bede, fratagelse af diplom/bevis i en given periode eller udelukkelse fra DHPU.
En kortfattet anonymiseret rapport om sadanne sager skal offentliggeres pa unionens
hjemmeside. En idemt straf kan ankes til DHPUs amater- og ordensudvalg.



§8 Oplgsning af unionen

Bestemmelse om unionens oplesning kan kun tages pa et i dette gjemed saerligt indkaldt
repraesentantskabsmade.

Til dettes beslutningsdygtighed kraves, at mindst halvdelen af klubbernes stemmeberettigede
repraesentanter er til stede, og til forslagets vedtagelse kraves, at mindst 3/4 af de afgivne
stemmer er for forslaget.

Opnés sadant flertal pé et repraesentantskabsmede, der ikke er beslutningsdygtigt, indkaldes til
et nyt reprasentantskabsmede, hvor beslutning kan traeffes med ovennavnte stemmeflerhed,
uanset hvilket antal stemmeberettigede reprasentanter, der er til stede.

Pé repraesentantskabsmedet skal samtidig traeffes bestemmelse om, hvorledes der skal
forholdes med unionens formue, herunder fast ejendom og losere, dog er simpelt
stemmeflertal her tilstreekkeligt.

I tilfeelde af unionens oplesning skal den formue, der er i behold, anvendes til idratslige
formal.

§9 Danmarksmesterskaber

Kun danske statsborgere kan nomineres ved DHPU's Danmarksmesterskaber.

§10 Regler for Dansk Hanggliding og Paragliding
Union’s Amatgr og Ordensudvalg

A. Valg til udvalget

Amater- og ordensudvalget vaelges af repreesentantskabet og bestar af en formand og to
medlemmer. Medlemmer af amator- og ordensudvalget ma ikke samtidig veere valgt til
unionens bestyrelse, som bestyrelsessuppleanter eller revisor, eller individuelt vaere
stammedlemmer i samme klub/forening.

Et medlem af udvalget anses for inhabilt, safremt vedkommende er part i en sag eller
interesseret i sagens udfald. I sé fald indkaldes udvalgssuppleant. Udvalget vaelger selv sin
formand og fastseetter selv sin forretningsorden.

B. Indbringelse af sager for udvalget
Ethvert medlem af Dansk Hanggliding og Paraglidning Union kan indbringe sager til
afgerelse i amater- og ordensudvalget.

Enhver henvendelse til udvalget gar via Dansk Hanggliding og Paraglidning Unions
administration, gennem hvilken udvalgets afgerelser ogsa tilbagesendes.



C.Udvalgets opgaver

Amater- og ordensudvalgets opgaver er:

1. At afgere sager vedrerende amator-, ordens- og udelukkelsesbestemmelser, om
overtraedelse af reglementer og lignende eller usemmelig adfeerd. Dog kan sager, der alene
angar konkurrence- og turneringsreglementer eller lignende afvises af udvalget.

2. Som voldgiftsret at afgere stridigheder mellem organisationer eller personer under Dansk
Hanggliding og Paragliding Union, nér de stridende parter er enige om at begaere en sadan
afgerelse, og nar udvalget mener at kunne patage sig opgaven.

D. Oplysninger

Udvalget har under behandlingen af en sag ret til at indhente alle de oplysninger, som
udvalget finder ngdvendige til belysning af sagen.

Alle foresporgsler fra udvalget skal besvares inden den frist, udvalget har sat.

E. Mundtlig behandling

Parterne i en sag kan forlange, at der gives parterne mulighed for mundtligt over for
udvalget at fremsaette og begrunde deres pastande.

Desuden kan formanden eller to medlemmer af udvalget beslutte mundtlig forhandling.

F. Afgarelser

Amater- og ordensudvalget kan tildele organisationer eller personer under Dansk
Hanggliding og Paragliding Union advarsler, irettesattelser, bade, fratagelse af
diplom/bevis i en given periode eller traeffe bestemmelse om udelukkelse eller eksklusion
fra aktiviteter eller klubber under Dansk Hanggliding og Paragliding Union.

Udvalget kan, nér en sag er rejst, traeffe afgerelse om midlertidig udelukkelse, indtil sagen
er afgjort.

G. Ankemuligheder

En af amater- og ordensudvalget afsagt kendelse kan inden fire uger ankes til Danmarks
Idratsforbunds amater- og ordensudvalg.

Afgorelser truffet af udvalget skal offentliggeres efter at sagens parter er underrettet.



Regler for Dansk Hanggliding og Paragliding
Unions Konkurrence og Eliteudvalg

A.Formal

Formalet fastsattes af DHPU's bestyrelse ved konstitueringen efterfolgende
reprasentantskabsmedet. Formalet skal folge det af bestyrelsen fastlagt strategiske spor.

B. Medlemmer

Udvalget bestar af max. fem medlemmer

C.Opgaver i samarbejde med DHPU's bestyrelse

Udvalgets opgaver fastsettes i samarbejde med DHPUs bestyrelse, og skal til enhver tid
folge udvalgets formal.
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